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Rio de Janeiro, 19 de setembro de 2023

AL B PRRICLAD U RDLETRAL

[lustrissimo Senhor
José Celso Pereira Cardoso Junior
Secretario de Gestdo de Pessoas — Ministério de Gestao e Inovagao

Assunto: Solicitacao de reuniao

[lustrissimo Senhor

A AFINPI — Associacio dos Funcionarios do Instituto Nacional da Propriedade Industrial,

na qualidade de representante dos servidores do INPI, vem, respeitosamente, €Xpor 0 que S¢ SEgue.

Nesse momento, com a instalagio das mesas negociais, é de suma importancia discutir
efetivamente as reivindicacdes dos servidores do INPI na mesa especifica que discutira o futuro

do Instituto Nacional da Propriedade Industrial.

Os servidores do INPI aprovaram na Assembleia de 01/08/2023 uma Proposta de
Valorizacdo das Tabelas/Salariais do INPI que, hoje, apresentam grande defasagem salarial em
relacdo as Carreiras de Gestdo. Existe ainda a necessidade de que as tabelas do Plano de Carreiras
e Cargos do INPI sejam valorizadas de forma a se tornarem compativels com as atribuigoes
desempenhadas pelos servidores da casa de modo a manter nos quadros do 0rgao os serﬁdores

concursados ¢ a atrair candidatos para os concursos vindouros.

As exigéncias governamentais estabelecidas pela PLOA referentes as despesas com o0s
servidores publicos federais, estdo limitadas pelas regras estabelecidas no Arcabougo F iscal e,
tendo em vista que a PLOA sera discutida no Congresso Nacional e que o or¢amento para os
servidores publicos de todas as esferas do poder executivo tem previsdo orgamentaria de 368
bilhdes, conforme consta do anexo V, item 5,1, destinados a projetos de Lel para reestruturagao
de carreiras e de aumento salarial, é de suma importancia que os interesses dos servidores do INPI

sejam levados em consideragéo nas discussoes das mesas negociais.

Cabe ressaltar que o Concurso Publico para 120 vagas no INPI ndo atende as necessidades
da autarquia, urgindo a realizacdo de concursos subsequentes. E preocupante a auséncia de
concursos para vagas de Nivel Técnico, servidores esses imprescindiveis em varias etapas do

processamento dos pedidos de prote¢do no INPI, inclusive em fase de sigilo, em especial para




garantir a seguranga ¢ custodia desse material sigiloso. Hoje essa mao de obra vem sendo

complementada por terceirizados, 0 que nos preocupa sobremaneira.

H4 uma grande preocupac¢io dos servidores diante da colocacgdo da atual administrag¢do do
INPI sobre estar tratando de uma reestruturacdo de carreira no 6rgdao, sem nenhuma discussao
com a categoria, € ainda, de que certas medidas possam vir no sentido de transformar o INPI em
um Orgdo de carater cartorial com perda de atribuicoes ¢ enfraquecimento do sistema de
Propriedade Industrial. Na qualidade de agentes de Estado, e ndo de Governo, os servidores
defendem a tese de um INPI destinado a executar uma politica de Propriedade Industnal voltada
para o desenvolvimento econdmico, tecnologico, industrial e social, fundamental para o Pais, que

¢ predominantemente importador de tecnologia.

Nesse sentido, vimos, respeitosamente, solicitar reunido urgente com Vossa Senhoria para

tratar de assuntos pertinentes aos servidores do INPI e aquela Instituigao.

Atenciosamente
LAUDICEA BASEESESFE™"
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Laudicea da Silva Andrade
Presidente da AFINPI
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